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  32/2020מכרז פומבי/פנימי  מס'    
 קהילתי -לתפקיד עובד סוציאלי   

 
 עובד סוציאלי קהילתי. תואר התפקיד: 

 
 תיאור התפקיד:

 הפעלה של מרכז גישור ודיאלוג בקהילה. -
גישור והדיאלוג בשיתוף עם גופים פיתוח והובלה של תכוניות קהילתיות בתחום  -

 קהילתיים.
 פיתוח והפעלה של תכוניות להתמקצעות מגשרים ופעילים. -
בניית תשתית לקבלה וטיפול בפניות )תיקי גישור( מבית המשפט, גורמי ממסד וליווי  -

 תהליכי גישור ויישוב סכסוכים.
 גיוס והפעלה של מתנדבים ופעילים חברתיים. -

 
 דרישות התפקיד:

 תעודת זכאות/תואר ראשון בעבודה סוציאלית  :השכלה
 )ניתן להגיש קורות חיים למי שכבר הגיש    רישום בפנקס העובדים הסוציאליים  

 בקשה לרישום ועדיין לא קיבל את האישור(                            
 
 

 כישורים אישיים:
גמישות בשעות העבודה, כושר  יכולת ליזום ולנהל שותפויות, יכולת לנהל ולעבוד עם מתנדבים,

 ביטוי בכתב ובעל פה.
 העובד/ת יידרש לעבור קורס גישור.

 
 1  מספר משרות:

 
 100% היקף משרה: 

 
 ח' . –עו"ס י'  מסלול קידום:

 
 

  16%עובד המתגורר בדימונה זכאי להנחת מס הכנסה בגובה של. 
 

גב' יפה  -הלת מח' מכרזים וועדותיש להעביר קורות חיים בצירוף תעודות המעידות על השכלה, למנ
או בדוא"ל:  14:00בשעה   15.10.2020 קומה ג', עד לתאריך: -עזריה, בבניין עיריית דימונה 

yaffaz@Dimona.muni.il . 
 

ולהפך. זאת בהתאם כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה וכן 
 .1988 –לחוק שוויון ההזדמנויות בעבודה התשמ"ח  8להוראות סעיף 

 
 

          
 

 בני ביטון
 ראש העיר
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